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Codice identificativo progetto: 10.2.2A-Fdrpoc-EM-2018-74
CUP H28H19000090001

[STITUTO COMPRENSIVO - "CARCHIDIO - STROCCHI"-FAENZA
Prot. 0007570 del 29/08/2019
06 (Uscita)

Alla docente Penazzi Daniela
Alle sezioni di:

Pubblicita Legale - Albo on-line
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’l.C.
Carchidio Strocchi

Oggetto: INCARICO di FIGURA AGGIUNTIVA per | moduli
"Programmare per imparare a pensare (parte prima, seconda, terza)”
nell'ambito del Progetto dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI:
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIOMALE "Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento 2014-2020" PON FSE PENSIERO
COMPUTAZIONALE E CITTADINANZA DIGITALE"™ — PENSO DIGITALE

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. AODODGEFID/2669 del 03/03/2017 “Pensiero
computazionale e Cittadinanza digitale™ Asse [ - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 Sottoazione 10.2.2A.
VISTA la candidatura n. 48857 inoltrata da questa Istituzione scolastica,
relativa all’Avviso pubblico 2669 dai 03-03-2017;

PRESO ATTO che questa istiturione scolastica, con nota Prot. n.
AOODGEFID/28232 del 30/10/2018 disponibile allintemo del Sistema
Informativo Fondi (SIF) 2020, & stata autorizzata ad attuare il progetto con
codice identificativo codice 10.2.2A-FARPOC-EM-2018-74;

VISTA |la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente
chiarimenti in merito alle Aftivitd of formazione - Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti &fi natwra fiscale, previdenziale e
assistenziale;





VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/18, Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;
VISTO i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio prot.n. 5297 del 30/05/2019
e delibera del Consiglio di Istituto n. 28 del 29 aprile 2019 con modifica al
Programma Annuale Esercizio Finanziario 2019 e con cui, tra l'altro, & stato
istituito I'Entrata A aggregato 03, voce 06, sottovoce 1 e aggr uscita P01/1
VISTA la delibera del Collegio Docenti N.16 del 22-3-2018 con la quale & stata
approvata la Tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale
Interno/Esterno da coinvolgere nel PON
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre
selezionare le figure professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il
personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;
VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi del personale interno ed
esperti esterni approvato dal Consiglio di questo Istituto depositato agli atti di
questo ufficio;
VISTO l'avviso per il reclutamento del personale interno per le figure previste
dal progetto:

a) Referente alla valutazione per l'intero percorso formativo (n. 1)

b) Tutor per singolo modulo (n. 4 tutor)

c) Esperto per singolo modulo (n. 4 esperti)

d) Figura Aggiuntiva (n.4)

e) Coordinatore di progetto (n. 1)
VISTO il verbale della commissione giudicatrice (prot. n.5995 del 17/06/2019)
VISTO l'avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura
comparativa di titoli, emanato con prot 5370 del 01/06/2019
VISTO che non sono pervenuti reclami
VISTA la sua candidature Prot. numero 5566 del 07-06-2019
CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a
tempo indeterminato possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza
per l'affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da
curriculum vitae allegato

INCARICA

la docente Penazzi Daniela nata il 19/03/1991 a Faenza (RA) residente a
Faenza in via Celli, 2 in servizio presso questo Istituto in qualita di docente a
tempo indeterminato, a svolgere la funzione di FIGURA AGGIUNTIVA
nell’ambito del Progetto POC/FSE “Pensiero computazionale e Cittadinanza
digitale” Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo
Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 Sottoazione 10.2.2A - “PENSO DIGITALE” in
orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel
seguente Modulo:



Titolo modulo e Importo totale
Attivita lordo

PROGRAMMARE PER IMPARARE A PENSARE (parte terza) |€ 600,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente
autorizzate dal Responsabile dell'Istituto, su richiesta scritta e documentata.

La docente Penazzi Daniela si impegna a:

e Predisporre prima dell'inizio delle attivita, insieme all’'esperto e al tutor
del percorso formativo di riferimento, un piano di lavoro progettuale dal
quale si evidenziano finalita, competenze attese, strategie
metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti e il suo
ruolo nell’'ambito del modulo;

e Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle
attivita coni rappresentanti dell’istituzione scolastica;

Svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto;
Documentare insieme al tutor, le attivita di ogni percorso per “tracciare”
I'iter del processo attivato e per lasciarne traccia nella scuola;

e Predisporre, con la collaborazione dei tutor, gli strumenti di verifica e
valutazione, iniziale, intermedia, finale degli alunni con particolari bisogni
specifici da lui seguiti;

» Predisporre, insieme all’esperto e con la collaborazione del tutor, una
dettagliata relazione finale. Tale relazione, da consegnare anche su
supporto digitale, dovra esplicitare le strategie, le metodologie e i
risultati

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del
Progetto fissata al 31/08/2020.

Per l'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. e conferito
I'incarico per un importo totale omnicomprensivo di € 600,00 lordo Stato.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali
secondo le norme vigenti, corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto
dietro effettiva disponibilita da parte dellISTITUTO dei fondi comunitari di
riferimento del presente incarico e si intende, in tutto o in parte decaduto, in
caso di chiusura anticipata del progetto per cause non volontarie.

In caso di mancata realizzazione di parte o dellintero progetto, il compenso da
corrispondere sara decurtato in misura proporzionale ai fondi effettivamente
accreditati.

L’Amministrazione si riserva la facoltad di revocare l'incarico in caso di mancata
prestazione del servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico
per qualsiasi causa.

Ai sensi dell'art.10 della L.31.12.96 n.675, I'amministrazione scolastica fa
presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del
presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta Legge e del
D.L.vo 30.6.03, n.196.

La figura aggiuntiva F.to digitalmente
Penazzi Daniela Il Dirigente Scolastico

17 MMMPW Dr.ssa Saragoni Maria
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